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SECAO JUDICIARIA DO AMAPA
EDITAL

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS 2022
Administra¢do, Arquitetura, Ciéncias Contabeis e Engenharia Civil

Edital n. 16098741, de 15 de julho de 2022, que tem por finalidade a selegdo de estagiarios
do curso de Administraciio, Arquitetura, Ciéncias Contabeis ¢ Engenharia Civil, para
formacdo de cadastro reserva das vagas que vierem a surgir na Sec¢do Judicidria do Amapa,
durante o periodo de validade da seleg@o.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdo, sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora, designada pela Portaria Diref n. 92 (16079763),
publicada em 14 de julho de 2022, tem por finalidade a formagdo de cadastro reserva para a Justica Federal de
Primeiro Grau/Secdo Judiciaria do Amapa, localizada na Rodovia BR-210, n® 2131 - Infraero II, nesta capital.

1.2. A participag@o no processo seletivo fica restrita aos estudantes de quaisquer instituicdes de ensino superior,
desde que estejam regularmente registradas pelo MEC e tenham convénio com a Se¢ao Judicidria do Amapa.
1.3. O candidato devera atender aos pré-requisitos indicados abaixo:

1.4. A Selegdo compreendera a verificagdo de conhecimentos do(a) candidato(a) por meio de prova escrita, contendo
questdes objetivas e uma questdo discursivas

1.5. Numero de Vagas: Cadastro Reserva;

1.6. Carga Horaria: 05 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinto) horas semanais (horario de estagio de 8h as 13h);

1.7. Valor da bolsa: R$ 1.000,00 (mil reais) e Auxilio Transporte no valor de R$ 7,40 (sete reais e quarenta centavos)
por dia de estagio presencial, podendo ser majorado no decorrer do estagio;

1.8. A duragdo do estagio ¢ de 6 (seis) meses, incontinenti, prorrogavel por igual periodo, até o maximo de 2 (dois)
anos, no interesse da Administragdo, mas seu desligamento se dara:

a) Imediatamente, apds a conclusdo, interrup¢do do curso, ou perda de vinculo com a Institui¢do de Ensino
Superior;

b) Por conveniéncia da Administragao;

¢) A pedido do estagiario(a).

AREA PRE-REQUISITOS*
O académico do curso de Administracdo ou de Administragdo Publica devera
estar cursando, no minimo, o 3° semestre, ou no maximo o 6° semestre e estar
regularmente matriculado e com frequéncia comprovada no semestre em curso.
O académico do curso de Arquitetura devera estar cursando, no minimo, o 4°
2- Arquitetura semestre, ou no maximo o 7° semestre e estar regularmente matriculado e com
frequéncia comprovada no semestre em curso.
O académico do curso de Ciéncias Contabeis devera estar cursando, no minimo,
3- Ciéncias Contabeis 0 3° semestre, ou no maximo o 6° semestre e estar regularmente matriculado e
com frequéncia comprovada no semestre em curso.
O académico do curso de Engenharia Civil devera estar cursando, no minimo, o
4- Engenharia Civil 3° semestre, ou no maximo o 7° semestre e estar regularmente matriculado e com
frequéncia comprovada no semestre em curso.

1 - Administracio ou
Administra¢do Publica

I1. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 18/07 a 22/07/2022, conforme cronograma previsto. O(A)
candidato(a)  devera  preencher e  depois enviar o  formuldrio, disponivel no  portal
https://portal.trfl.jus.br/sjap/concursos/estagios/estagios.htm;
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2.1.1. O(A) candidato(a) trans(travesti ou transexual), ou que se identifique com quaisquer géneros e que
desejar atendimento pelo NOME SOCIAL ou pronome de tratamento determinado e ainda ndo possuir os
documentos oficiais retificados com o seu nome, podera solicita-lo por meio de declaragdo em campo proprio
no formulario de inscrigao;

a. na inscri¢ao, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme documento
de identificacdo oficial;

b. o nome social ou pronome determinado, indicado no formulario, sera utilizado em toda a
comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas
internas (formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identificagdo do(a)
candidato(a), nos termos legais;

2.2. O(A) candidato(a) devera observar futuramente, no portal da Se¢do Judiciaria do Amapa, se o seu nome consta
na lista de inscritos;

2.3. candidato devera informar, no formulario de inscrigdo, se deseja, também, figurar na lista de candidatos com
deficiéncia e/ou na lista de cotas raciais (pretos, pardos e indigenas). O candidato que informar que é pessoa com
deficiéncia ou que pretende figurar na lista de cotas raciais deverd comprovar as informagdes prestadas no ato da
convocagdo. Sera eliminado do certame, caso tenha prestado declaragéo falsa;

2.3. As informagdes prestadas no preenchimento do formulario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) e no ato de convocacdo deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo dos documentos exigidos no
item 3.5;

2.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) apresentar documentagdo exigida para efeitos de classificacao,
importando na sua eliminagdo a auséncia de qualquer dos documentos solicitados, ou que forem entregues de forma
extemporanea;

2.5. Os requerimentos que ndo atenderem aos requisitos supracitados ou com preenchimento incorreto, que
comprometam a identificacdo ou o contato com o(a) candidato(a), serdo indeferidos pelo Presidente da Comissdo
Examinadora, ndo se admitindo, ademais, inscrigdo condicionada;

2.6. A qualquer tempo, poder-se-a4 anular a inscri¢do ou ingresso no estagio, desde que verificadas falsidades de
declaragdes ou irregularidade nos documentos;

2.7. Presumir-se-30 verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragdo
falsa;

2.8. Néo podera(do) se inscrever na selegdo:

a) O servidor estudante e ocupante de cargo, emprego ou func¢do vinculado aos 6rgaos ou as entidades
da administrag@o publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos municipios;

b) O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;
¢) O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;
d) O servidor do Ministério Publico;

e¢) Parentes consanguineos ¢ afins, até o 3° grau, de membros da Comissdo Examinadora deste processo
seletivo.

II1. DAS VAGAS

3.1. Nos termos do Art. 17, § 5° da Lei n® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia;

a. o(a) candidato(a) pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos.

3.2. Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas a reserva de
30% das vagas oferecidas nesta selecdo, observando-se que participardo em igualdade de condigdes com
os(as)demais candidatos(as), conforme Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de 2018 e Resolugdo CNJ n°® 336/2020;

3.3. Havera reservas de vagas, no percentual de 5% (cinco por cento), para candidatos(as) que se declararem trans
(transexual ou travesti), com base na Resolugdo CNJ 351 de 28 de outubro de 2020 e seus principios, bem como na
Dignidade da Pessoa Humana, Isonomia, Igualdade Material, Nao-Discriminagao e Respeito a Diversidade;

3.4. Os(As) candidatos(as) habilitados(as), na prova, integrardo a lista de aprovados(as) para estagio da Justica
Federal de 1° Grau, em Macap4, e serdo convocados(as) de acordo com as vagas que vierem a surgir durante a
validade da selecdo, em estrita observancia a ordem de classificagéo;

3.5. O preenchimento da vaga pelo(a) candidato(a) habilitado(a) estara condicionado ao encaminhamento a Justica
Federal do Amapa, no prazo de 03 (trés) dias Tteis, apdés a convocagdo no portal
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https://portal.trfl.jus.br/sjap/concursos/estagios/estagios.htm, por telefone ou e-mail, de copia digitalizada dos
originais dos documentos:

3.5.1. Identificacao pessoal (RG e CPF);
3.5.2. Comprovante de residéncia;
3.5.3. 01 (uma) foto 3x4 (fundo branco) ;

3.5.4. Documentos comprobatdrios do vinculo com a instituicdo de ensino superior (Atestado/Certiddo de
Frequéncia/Matricula e Grade/Historico Curricular)

3.5.5. Exames médicos originais, que devem ser apresentados na data agendada pela equipe médica da SJAP,
conforme orientagcdes encaminhadas no ato da convocagao;

3.6. Sera realizado exame médico, para emissdao de atestado, (pela equipe médica da SJAP, apos analise de exames
laboratoriais) que comprove a boa condigdo de satde para o desenvolvimento do estagio (de acordo com a IN 13-01
do TRF 1* Regido);

3.7. O Termo de Compromisso de estagio devera ser celebrado entre o(a) educando(a) e/ou seu representante ou
assistente legal, a institui¢do de ensino e a Justica Federal, em atendimento disposto no artigo 16°, da Resolucao
N.CF-RES-2012/00208 de 4 de outubro de 2012;

3.8. Os(As) aprovados(as) da lista de pessoa com deficiéncia serdo convocados(as) para preenchimento das vagas,
conforme a seguir:

5% (quinta) vaga aberta;

15" (décima quinta) vaga aberta;

25% (vigésima quinta) vaga aberta;

35 (trigésima quinta) vaga aberta; e assim sucessivamente, relativamente ao surgimento de novas vagas,
durante o prazo de validade do processo seletivo.

3.9. Os(As) aprovados(as) da lista de pessoas que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas serdo
convocados(as) para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

3% (terceira) vaga aberta;

6" (sexta) vaga aberta;

9% (nona) vaga aberta;

12* (décima segunda) vaga aberta; e assim sucessivamente, relativamente ao surgimento de novas vagas,
durante o prazo de validade do processo seletivo.

3.10. Os(As) aprovados(as) da lista de pessoas que se autodeclararem trans (transexual ou travesti) serdo
convocados(as) para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

20? (vigésima) vaga aberta;

40* (quadragésima) vaga aberta;

60 (sexagésima) vaga aberta;

80" (octogésima) vaga aberta; e assim sucessivamente, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o
prazo de validade do processo seletivo.

3.11. Em caso de concomitancia de vaga aberta, devera ser observado primeiro o critério de nomeacdo de pessoa
com deficiéncia;

3.12. Em ndo havendo candidato(a) aprovado(a)/classificado(a) nas cotas, as vagas serdo automaticamente revertidas
a ampla concorréncia.

IV. DO EXAME DE SELECAO

4.1. A prova sera aplicada para todos os candidatos, na data prevista de 14/08/2022. O LOCAL E O HORARIO DE
REALIZAGCAO DAS PROVAS SERAO DIVULGADOS APOS O PERIODO DE INSCRICOES, NA PAGINA DA
SECAO JUDICIARIA DO AMAPA.

4.2. O (A) candidato (a) devera apresentar-se para a prova munido de documento de identificagdo original com foto
(apenas documento fisico), comprovante de inscri¢ao e caneta esferografica azul ou preta, com antecedéncia minima
de trinta minutos do inicio da prova.

4.3. A prova tera duragdo de 2 horas e 30 minutos. As questdes serdo elaboradas de acordo com o contetdo
programatico constante do Anexo I deste Edital.

4.4. A prova sera composta por 20 questdes de multipla escolha e 01 (uma) questdo discursiva.

4.4.1 Todas as questoes de multipla escolha terdo o mesmo valor: 1 (um) ponto. A questdo discursiva valera até 6
(seis) pontos.

4.4.2 Sera considerado aprovado o candidato que atingir o minimo de 50%, dos pontos possiveis da prova.

4.5 Nio serdo permitidas consultas a qualquer tipo de material, o uso de calculadora, bem como de celulares e outros

https://sei.trf1 jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17414823&infra_sistema=1000001... ~ 3/7



18/07/2022 08:33 SEI/TRF1 - 16098741 - Edital

eletronicos.

4.6 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, dentro do prazo
previsto no item 4.3, que sera o tnico documento valido para a correcao.

4.7. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato.

4.8. As respostas que contenham rasuras ou que indiquem mais de uma alternativa serdo consideradas incorretas.
4.9. O candidato podera levar o caderno de questdes somente ap6s o transcurso de uma hora apos o inicio da prova.

4.10. Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso em relacdo a prova ou ao gabarito preliminar no prazo de até
02 (dois) dias tteis ap6s a divulgagdo do gabarito preliminar. Ndo serdo recebidos recursos fora deste periodo.

a. Sera disponibilizado, na pagina do candidato
https://portal.trfl. jus.br/sjap/concursos/estagios/estagios.htm, formulario eletronico para formulacdo
dos recursos.

4.11. Sera indeferido liminarmente o recurso sem fundamentacio;

4.12. Transcorrido o prazo de recurso e, apos a decisdo dos recursos interpostos, sera divulgada a lista dos(as)
candidatos(as) habilitados(as);

4.13. O resultado preliminar da prova serd divulgado no mural da Se¢do Judicidria do Amapa, bem como no site
portal.trfl.jus.br/sjap/;

4.14. Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso do resultado preliminar da prova no prazo de até 02 (dois) dias
uteis apods a divulgagdo do resultado preliminar, nos moldes ja indicados no item 4.10, a.

7 DA NOTA FINAL

7.1. A nota final do(a) candidato(a) compreendera a soma da nota da prova (nota da prova objetiva somada a nota da
prova discursiva).

7.2. Em caso de empate, sera priorizado(a) o(a) candidato(a) que:
7.2.1. tiver cumprido a maior parte do curso;
7.2.2 tiver participado de servigo voluntario
7.2.3. tiver mais idade;
7.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final;

7.4. A habilitagdo no processo de selecdo de estagiarios ndo gera direito & convocagdo, que se fara na conveniéncia
da Secdo Judiciaria do Amapa, em estrita observancia as necessidades do servigo e previsdo orcamentaria;

8 DA CONVOCACAO

8.1. A habilitagdo no processo de selegdo de estagidrios ndo gera direito & convocagdo, que sera realizada conforme a
conveniéncia da Secdo Judiciaria do Amapa, em estrita observancia a existéncia de vagas, garantindo aos(as)
classificados(as) a preservacdo da ordem de classificacdo no ato de preenchimento das vagas;

8.2. A convocacdo serd publicada no portal da Secdo Judiciaria do Amapa (https.//portal.trfl.jus.br/sjap/) e
comunicada por meio de telefone/e-mail ao(a) candidato(a);

8.3. Convocado(a), o(a) candidato(a) devera encaminhar & SEDER-AP, para o e-mail seder.ap@trfl.jus.br, no prazo
estipulado, copia dos documentos exigidos no item 3.5, e atender as demais orientacdes e solicitacdes constantes na
convocacao;

8.4. O(A) candidato(a) que for convocado(a) e ndo se manifestar para assumir a vaga, no prazo estabelecido no item
3.5, perdera o direito a contratacdo, hipdtese em que serd convocado(a) o(a) candidato(a) imediatamente
subsequente, obedecida a ordem de classificagéo;

8.5. Preenchidos todos os requisitos de sele¢do, o(a) candidato(a) assinara Termo de Compromisso de Estigio e
demais documentos pertinentes;

9 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados preliminares e o resultado final da selecdo serd divulgado no endereco eletronico da Segdo
Judiciaria do Amapa (portal.trfl.jus.br/sjap);

10 DA HOMOLOGACAO DA SELECAO
10.1. A homologacao do resultado final da selegdo sera feita pelo Diretor do Foro da SJAP;

11 DA VALIDADE
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10.1. O prazo de validade da selecdo serd de 01 (um) ano, contado da homologa¢do do resultado final, prorrogével
por uma vez por igual periodo, a critério da Administracéo;

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inscrigdo no processo de selecdo implica aceitagdo tacita de todas as condi¢des dispostas neste Edital;
12.2. O cronograma previsto podera ser alterado a critério da Administragao;

12.3. O inicio do estagio dar-se-4 apds a entrega do Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinado pelas
partes;

12.4. O(A) candidato(a), sendo aprovado(a), devera ter disponibilidade para estagiar no turno indicado pela Segao
Judiciaria do Amapa.

12.5. O(A) estagiario(a) tera direito a seguro de acidentes pessoais e auxilio transporte pelo prazo de duracdo do
estagio;

12.6. O estagio sera regido de acordo com artigo 16°, paragrafo tinico, da Resolugdo N.CF-RES-2012/00208 de 4 de
outubro de 2012, do Conselho da Justica Federal, bem como da Instrugdo Normativa 13-01, do TRF/1* Regido, no
que couber observada a vedagdo da pratica do nepotismo determinada pelo enunciado n°. 7, do Conselho Nacional
de Justica;

12.7. De acordo com a legislacdo vigente, o estagio ndo gera vinculo empregaticio;

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora.

MARIO DE PAULA FRANCO JUNIOR
Juiz Federal Diretor do Foro em exercicio
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ANEXO1

CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos. 2 Tipologias textuais. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuagdo grafica. 5 Empregos das classes de
palavras. 6 Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais 7. Vozes verbais. 8 Emprego do sinal indicativo de crase. 09 Sintaxe da
oracdo e do periodo. 10 Pontuagdo. 11 Concordancia nominal e verbal. 12 Regéncia nominai e verbal. 13 Significa¢des das palavras.
14 Redagao de Correspondéncias Oficiais (Manual de Redago da Presidéncia da Repuiblica). 14.1 Adequagdes da linguagem ao tipo
de documento. 14.2 Adequacdes do formato do texto ao género. 15 Fungdes e figuras de linguagem.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA
Estruturas 16gicas. 2. Logica de argumentagfo. 3 Raciocinio sequencial. 4 Associacdo 16gica. 5 Verdades e mentiras. 6 Orientagdo
temporal e espacial. Regra de trés simples e composta. Razio e propor¢do. Porcentagem. Juros simples e compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO

Eixo 1 - Principios administrativos. Organizagdo da Administragao Publica. Governanga e Governabilidade. Accountability. Sistema
de Controles da Administragdo Publica (Controle interno e controle externo). Atos Administrativos. Agentes publicos. Licitagdes e
contratos. Responsabilidade Civil do Estado.

Eixo 2 - Org¢amento Publico. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Plano Plurianual. Principios or¢camentarios. Receita e Despesa. Créditos
adicionais. Lei de Responsabilidade Fiscal - LC n° 101, de 04/05/200.

Eixo 3 - Gestao de Materiais. Compras. Gestdo de Estoques. Inventario.

Eixo 4 - Gestao de Pessoas. Motivagao, lideranca, relagdes interpessoais e comunicagdo. Lei 8.112/90.

Eixo 5 - Evolug@o da Administrag¢do. Patrimonialismo. Burocracia. Escola Gerencial. Gestdo do conhecimento. Gestao por resultados.
Gestao por competéncia. Processo organizacional (Planejamento, dire¢do, organizagdo e controle). Politicas publicas.

ARQUITETURA
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Conceitos fundamentais sobre arquitetura, urbanismo, paisagismo; compreensao de projeto de arquitetura; desenho
técnico, convengdes graficas e escalas usuais; métodos e técnicas de projeto; programagdo de necessidades fisicas das
atividades; estudo de viabilidade técnico-econémica; implantacdo e orientagdo dos edificios; zoneamento das atividades;
dimensionamento e articulagdo de espagos e elementos arquitetdnicos; funcionalidade, flexibilidade e adaptabilidade dos
edificios; materiais, técnicas, processos e sistemas inovadores de construcdo; iluminacdo e ventilagdo naturais, orientagdo e
protecdo solar; conforto ambiental, térmico, actstico, luminoso e aplicag@o de brises-soleil; ergonomia nas edificagdes e
mobilidrios e dimensionamentos; acessibilidade universal e Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e
equipamentos urbanos - NBR 9050/2020; projetos de reformas, layouts e divisorias de ambientes; especificacdes de
materiais construtivos para obras e servicos; ABNT NBR 16280 — Reforma em edificagdes. Manutengao de edificagdes;
or¢amentagdo de obras e servigos; elementos componentes de coberturas e telhados; superestruturas - conceitos sobre
principais elementos componentes de superestrutura das edificagdes, representagao grafica e aplica¢do; infraestruturas -
conceitos sobre principais elementos componentes de superestrutura das edificagdes, representacdo grafica e aplicacdo;
hidrossanitario — interpretagdo de representagdo grafica de principais elementos das instalagdes hidrossanitérias prediais;
instalagdes elétricas — interpretacdo de representacdo grafica de principais elementos das instalagdes elétricas prediais;
PPCI - sistemas de prevengdo e combate a incéndios em edificagdes; instalagdes mecanicas — interpretacao de
representacdo grafica de principais elementos das instalagdes mecanicas prediais; climatizagdo e ventilagdo mecanica;
projeto de areas livres e arquitetura paisagistica, mobilidrios urbanos; acompanhamento e fiscaliza¢do de obras e servigos
de arquitetura; cronograma fisico-financeiro; medigdes e recebimento de obras; analise de levantamentos, projetos
arquitetonicos, especificagdes, orcamentos e documentos correlatos; conhecimento de software AutoCAD; gestao
ambiental em edifica¢des, tecnologia e sustentabilidade aplicada a arquitetura e urbanismo; captacao de dgua de chuvas e
retiso de dgua servida; uso racional e sistemas de geragdo alternativa de energia na edificago; legislagdo urbanistica
aplicavel as edificagdes: dimensionamento de compartimentos, vaos afastamentos e recuos; acompanhamento e
fiscalizagdo de obras publicas; licitagdo e orcamento de obras publicas; licitacdo e contratos da administracdo publica;
analise e elaboracdo de especificagdes técnicas para contratagdo de obras e servigos de arquitetura.

CONTABILIDADE

Eixo 1 - Principios administrativos. Organiza¢do da Administracdo Publica. Governanga e Governabilidade. Accountability. Sistema
de Controles da Administragdo Ptblica (Controle interno e controle externo). Atos Administrativos. Agentes publicos. Licitagdes e
contratos. Responsabilidade Civil do Estado.

Eixo 2 - Orgamento Publico. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Plano Plurianual. Principios orgamentarios. Receita e Despesa. Créditos
adicionais. Lei de Responsabilidade Fiscal - LC n° 101, de 04/05/200. Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo
Federal (SIAFI). Balango financeiro. Balango or¢amentario. Balango patrimonial. Lei n® 4.320/1964. Contabilidade aplicada ao setor
publico.

Eixo 3 - Contabilidade Geral. Campo de aplicagdo, objeto, objetivo, finalidade. Fatos permutativos, modificativos e mistos. Gestdo de
Materiais. Patrimonio. Componentes patrimoniais: Ativo, Passivo e Situagdo Liquida (ou Patrimonio Liquido). Fatos contabeis e
respectivas varia¢des patrimoniais Equagdo fundamental do Patrimonio. Débito, crédito e saldo. Contas patrimoniais e de resultado.
Livros de escrituragdo: Diario e Razdo. Balango patrimonial. Demonstra¢do do resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e
elaboracdo. Compras. Gestdo de Estoques. Inventario.

Eixo 4 - Nog¢des de auditoria. Auditoria interna e externa. Auditoria de regularidade e auditoria operacional. Risco de auditoria. Risco
inerente, de controle e de detec¢do.

ENGENHARIA

Avaliagdo de Custos Unitarios de Obras. Projetos e execugdo de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, ago ¢ madeira),
fundagdes, instalagoes elétricas e hidrossanitarias - elaboragdo de termos de referéncia e projetos basicos. Topografia: planimetria,
altimetria e planialtimetria. Fundagdes. Escavagdes. Escoramentos. Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armagao;
alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos.
Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranga e higiene do trabalho. Desenho técnico e Projetos complementares:
elevadores, ventilagdo exaustdo, ar condicionado, telefonia, gés, prevengdo contra incéndio. Especificagdo de materiais e servigos -
caderno de encargos. Materiais de construcao civil. Aglomerantes. Agregados. Argamassa. Concreto. Ago. Madeira. Materiais
cerdmicos. Vidros. Tintas e vernizes. Instalagdes prediais. Instalagdes elétricas. Instalagdes hidraulicas. Instalagdes de esgoto.
Instalagdes de telefone. Fiscalizagdo de obras e servigos (inclusive de recebimento de projetos, laudos, pareceres e levantamentos
topograficos, cadastrais, etc). Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissdo de fatura etc.). Controle de execugdo de
obras e servicos. Planejamento e programagio de obras: or¢amento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos
sociais - levantamento de quantidades; SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgio Civil
(metodologias e conceitos, referéncias de pregos e custos e cadernos técnicos); planejamento e cronograma fisico-financeiro - Grafico
de Gantt, PERT-CPM e histograma de mao de obra. Planejamento e controle de obra. Patologia das obras de engenharia civil (causa,
prevencao e recuperagdo). Patologia das fundagdes. Patologia do concreto. Conhecimento de AutoCAD e Revit; modelagem da
Informacao da Construgdo (Building Information Modeling — BIM). Aproveitamento de agua da chuva. Mecénica dos solos.
Resisténcia dos materiais e analise estrutural. Deformagdes e analise de tensoes; flexao simples; flexdo composta; tor¢ao;
cisalhamento e flambagem. Engenharia legal. ABNT NBR 13752. Pericias de engenharia na construgao civil. Engenharia de
avaliagdes: métodos; niveis de rigor; depreciacdo; fatores de homogeneizagio; desapropriagdes; laudos de avaliagio. ABNT NBR
14653; Avaliagdo de Imodveis Urbanos. Documentagdo da obra: diarios documentos de legalizagdo, ARTs. Licitagdes e contratos da
Administragdo Publica (Lei n° 8.666/1993, Lei n°® 14.133/2021, Decreto n°® 7.983/2013 e Lei Complementar n® 101/2000 - LRF).
Nogdes de legislacdo ambiental. Lei n® 6.766/1979 (Parcelamento do solo urbano). NR-18 atualizada — Condigdes e Meio Ambiente
de trabalho na industria da Construgdo; NR-35 - Trabalho em altura. ABNT NBR 9050 - Acessibilidade e edificagdes, mobiliario,
espagos e equipamentos urbanos. Nogdes de Geoprocessamento (SIG). Vistorias e elaborag@o de pareceres, sistema de gestdo de
qualidade e seguranca. Manutengao predial: gestdo e tipos de manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva). ABNT NBR 16280 —
Reforma em edificagdes - Sistemas de gestdo de reformas - Requisitos. ABNT NBR 5674 - Manutengao de edificagdes — Requisitos
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para o sistema de gestdo e manutencdo. ABNT NBR 14037- Diretrizes para elaboragdo de manuais de uso, opera¢do e manutengdo
das edificagdes. Resolugdo CNJ n° 114/2010 e Resolugdo CSJT n°® 70/2010 e suas atualizagdes, aplicadas as obras e servigos de
engenharia. Legislacdo profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA).

il
SEeI ¢
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Mario de Paula Franco Junior, Vice-Diretor do Foro, em 15/07/2022, as
14:10 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando o cédigo
verificador 16098741 e o c6digo CRC CF4CFE33.
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